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[bookmark: _GoBack]Договор подряда N__

г. _____________ "___"__________ ____ г.

____________________, далее именуем__ "Заказчик", в лице ____________________, действующего в соответствии с Уставом, с одной стороны и гражданин РФ ____________________, далее именуем__ "Подрядчик", с другой стороны заключили настоящий договор (далее - Договор) о нижеследующем:

	Юридическое предупреждение заказчику
Заказчик имеет право привлекать для выполнения работ иностранного гражданина, однако для этого у заказчика по общему правилу должно быть разрешение на привлечение и использование иностранных работников (если он привлекает исполнителей, прибывших в визовом порядке или относящихся к категории граждан, для которых также предусмотрено получение разрешения на работу). У подрядчика также должны быть определенные документы, в большинстве случаев это паспорт, СНИЛС или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, вид на жительство или разрешение на временное проживание или, в случае временного пребывания, разрешение на работу или патент, и заказчик обязан соблюсти установленный порядок заключения договора.
См. также: Как составить гражданско-правовой договор оказания услуг физическим лицом



	Юридическое предупреждение подрядчику
Если физическое лицо самостоятельно на свой риск осуществляет деятельность, направленную на систематическое получение прибыли от выполнения работ, его деятельность может быть расценена как предпринимательская (п. 1 ст. 2 ГК РФ). Если при этом физическое лицо не зарегистрировано в качестве индивидуального предпринимателя или не встало на учет в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход (п. 1 ст. 4 Федерального закона от 27.11.2018 N 422-ФЗ), оно может быть привлечено к административной ответственности по ч. 1 ст. 14.1 КоАП РФ.



1. Предмет Договора

1.1. Подрядчик обязуется по заданию Заказчика выполнить покраску стен в офисных помещениях общей площадью 322 кв. м и сдать результат Заказчику, а Заказчик обязуется принять результат работы и оплатить его.

	Юридический риск заказчика
Предмет договора должен соответствовать договору подряда. Отношения, возникшие на основании гражданско-правового договора и связанные с использованием личного труда, могут быть признаны трудовыми ст. 19.1 ТК РФ. В этом случае вас могут оштрафовать, начислить пени, потребовать уплатить недоимку на страховые взносы. Кроме того, вас могут привлечь к административной ответственности (ч. 4, 5 ст. 5.27 КоАП РФ).
См. также:
1. Переквалификация договора из гражданско-правового в трудовой для уплаты взносов: три спора 2019 года
1. Что нужно знать о договоре возмездного оказания услуг
1. Подмена трудового договора гражданско-правовым


1.2. Подрядчик выполняет работу по адресу: г. Энск, проспект Независимости, дом 13, этаж 1, комнаты N N 14, 15, 16, 17.

2. Качество работы

2.1. Качество выполненной работы должно соответствовать обязательным требованиям, установленным нормативными документами для качества работ соответствующего вида.

3. Цена работы и порядок оплаты

3.1. Цена работы составляет 120 руб. за 1 кв. м в общей сумме 38 640 (тридцать восемь тысяч шестьсот сорок) руб.
3.2. Цена является твердой и изменению не подлежит. При выплате Подрядчику цены работы Заказчик удерживает НДФЛ.

	Налоговые последствия совершаемой сделки для заказчика
Из вознаграждения подрядчика (если он не уплачивает налог на профессиональный доход) заказчик обязан удержать начисленную сумму НДФЛ и перечислить ее в бюджет. Вознаграждение такого подрядчика также облагается страховыми взносами на обязательные пенсионное и медицинское страхование и взносами на ВНиМ. Данные взносы заказчик платит из своих средств, поэтому должен учесть это при определении цены договора.
Вознаграждение подрядчика облагается страховыми взносами на травматизм, только если в соответствии с условиями договора подряда заказчик обязан уплачивать страховщику страховые взносы.
См. также:
1. Как начислить на выплаты по гражданско-правовым договорам страховые взносы на обязательное пенсионное и обязательное медицинское страхование
1. Как облагаются выплаты физическим лицам по договорам гражданско-правового характера
1. Как облагаются выплаты иностранным работникам
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3.2. Цена является твердой и изменению не подлежит.

	Налоговые последствия совершаемой сделки для заказчика
Если подрядчик уплачивает налог на профессиональный доход, заказчик не должен удерживать НДФЛ при выплате подрядчику вознаграждения за работы. Вознаграждение такого подрядчика также не облагается страховыми взносами ОПС и ОМС при определенных условиях.
Вознаграждение подрядчика также не облагается взносами на ВНиМ.
Вознаграждение подрядчика облагается страховыми взносами на травматизм, только если в соответствии с условиями договора подряда заказчик обязан уплачивать страховщику страховые взносы.
См. также: Особенности применения специального налогового режима "Налог на профессиональный доход"






3.3. В цену работы, указанную в Договоре, включаются компенсация издержек Подрядчика и причитающееся ему вознаграждение.
[bookmark: P69]3.4. Заказчик обязуется оплатить выполненную работу в течение пяти календарных дней с момента подписания акта приемки выполненной работы.
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3.4. Заказчик обязуется уплатить аванс в размере 50 (пятьдесят) процентов от цены работы в срок до 13 января 2025 г. Остальную часть цены работы Заказчик обязуется уплатить в срок до 27 января 2025 г. при условии подписания акта приемки выполненной работы.
3.4. Заказчик обязуется произвести предварительную оплату работ в размере 100 (сто) процентов цены работы в срок до 13 января 2025 г.



3.5. Расчеты с Подрядчиком по Договору осуществляются наличными денежными средствами.
3.6. Обязательство Заказчика по оплате считается исполненным в момент передачи денежных средств Подрядчику.

	[bookmark: P85]Иной вариант условия
3.5. Расчеты по Договору осуществляются любой форме, предусмотренной законодательством.
3.6. Обязательство Заказчика по оплате в безналичной форме считается исполненным в момент зачисления денежных средств на корреспондентский счет банка Подрядчика.



4. Сроки и условия выполнения работы

4.1. Подрядчик обязуется выполнить работу, предусмотренную Договором, в следующие сроки:
1. начальный - 20 января 2025 г.;
1. конечный - 24 января 2025 г. (включительно).
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4.1. Подрядчик обязуется приступить к выполнению работы 20 января 2025 г. и завершить ее в течение трех календарных дней.



4.2. Подрядчик выполняет работы в дневное время.
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4.2. Подрядчик сам определяет время выполнения работ в течение дня.

	
	
	Юридический риск заказчика
Не рекомендуем устанавливать определенный режим выполнения работ в течение дня, например "с 9 - 00 по 18 - 00", так как это может являться основанием для переквалификации договора в трудовой и доказательством при привлечении вас к административной ответственности по ч. 4 ст. 5.27 КоАП РФ.
См. также:
1. Признают ли организацию или ИП налоговым агентом по НДФЛ при выплатах в адрес ИП по ГПД, переквалифицированному в трудовой из-за регулярной оплаты
1. Признают ли организацию или ИП налоговым агентом по НДФЛ при выплатах в адрес ИП по ГПД, переквалифицировав его в трудовой из-за наличия режима рабочего времени
	






4.3. Материалы и оборудование, необходимые для выполнения работы, предоставляются Подрядчиком.
Подрядчик должен согласовать с Заказчиком краску (в том числе по цвету и качеству), которую будет использовать для выполнения работ.
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4.3. Материалы и оборудование, необходимые для выполнения работы, предоставляются Заказчиком.
Подрядчик обязуется возвратить оборудование и остатки материалов, предоставленных Заказчиком, при передаче результата выполненной работы.



	Юридическое предупреждение подрядчику
Если условие о предоставлении заказчиком материалов и оборудования не будет согласовано, подрядчик должен будет выполнить работу с использованием собственных материалов и собственного оборудования (ст. 704 ГК РФ).


4.4. Подрядчик обязан выполнять все предусмотренные Договором работы лично и не вправе привлекать для их исполнения третьих лиц.

5. Приемка выполненной работы

5.1. Заказчик обязан с участием Подрядчика осмотреть и принять выполненную работу (ее результат), а при обнаружении недостатков в работе немедленно заявить об этом Подрядчику.
5.2. Риск случайной гибели или случайного повреждения результата выполненной работы до ее приемки Заказчиком несет Подрядчик.
5.3. Подтверждение факта выполнения работ
5.3.1. Факт выполнения работы Подрядчиком и принятия ее Заказчиком должен быть подтвержден актом приемки выполненной работы, подписанным обеими сторонами.

	Налоговый риск заказчика
Рекомендуем предусмотреть в договоре составление акта. Без акта приемки выполненных работ могут отказать в учете расходов на выплаты по договору подряда для налога на прибыль.
См. также: Подряд. Общие положения


5.3.2. В акте приемки выполненной работы должны содержаться следующие сведения: название документа, дата составления, наименования сторон договора, вид, объем и стоимость выполненных работ, лица, участвующие в приемке.

	Налоговый риск заказчика
Рекомендуем предусмотреть в договоре требования к акту. Недостаточная детализация описания выполненных работ в акте может повлечь невозможность признания расходов по налогу на прибыль. Рекомендуем максимально подробно описывать работы, чтобы их описание подтверждало экономическую целесообразность затрат.
См. также: Подряд. Общие положения


5.3.3. Акт приемки выполненной работы должен быть составлен и подписан сторонами в течение одного календарного дня по окончании срока работы при условии, что работа выполнена Подрядчиком надлежащим образом и в полном объеме.

6. Ответственность сторон

6.1. Лицо, права которого нарушены, может требовать полного возмещения причиненных ему убытков, если законом не предусмотрено возмещение убытков в меньшем размере.

	Юридическое предупреждение сторонам
Если стороны не согласуют уплату неустойки в договоре, она может быть взыскана, только если установлена законом (ст. 330 ГК РФ). Убытки могут быть взысканы в полном объеме, если законом не предусмотрено возмещение убытков в меньшем размере (ст. 393 ГК РФ).
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6.1. Лицо, права которого нарушены, может требовать полного возмещения причиненных ему убытков, если законом не предусмотрено возмещение убытков в меньшем размере.
6.2. Уплата неустойки
6.2.1. В случае просрочки выполнения работы Заказчик вправе потребовать уплаты Подрядчиком пени в размере 0,1% стоимости невыполненной работы за каждый день просрочки.
6.2.2. В случае просрочки оплаты выполненной работы Подрядчик вправе потребовать уплаты Заказчиком пени в размере 0,1% суммы задолженности за каждый день просрочки.



7. Изменение и расторжение Договора

7.1. Стороны вправе в любое время изменить либо расторгнуть Договор по взаимному соглашению.

	Налоговые последствия совершаемой сделки для заказчика
Учесть суммы, выплаченные подрядчику при отказе от исполнения договора, в целях налогообложения можно только при условии их экономической оправданности.



8. Разрешение споров

8.1. Все споры передаются на рассмотрение в федеральный суд общей юрисдикции или мировому судье в соответствии с правилами подсудности, установленными законом.

9. Заключительные положения

9.1. Договор вступает в силу и становится обязательным для сторон с момента его заключения.
9.2. Договор действует до 1 февраля 2025 г.
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9.2. Договор действует до полного исполнения сторонами своих обязательств.

	Юридический риск заказчика
Бессрочный характер свойственен трудовым отношениям, поэтому такое условие может стать основанием для переквалификации договора в трудовой и доказательством при привлечении вас к административной ответственности по ч. 4 ст. 5.27 КоАП РФ.
Рекомендуем указать определенный срок действия договора.
См. также: Как составить гражданско-правовой договор оказания услуг физическим лицом






9.3. Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из сторон.
9.4. Перечень приложений к Договору
1. копия паспорта;
1. документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
1. копия свидетельства о постановке на налоговый учет.

	[bookmark: P172]Вариант условия для иностранца, постоянно проживающего в России
9.4. Перечень приложений к Договору
1. копия паспорта;
1. копия вида на жительство;
1. документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета.



10. Адреса и реквизиты сторон

	Заказчик
	Подрядчик

	_________________
Адрес, указанный в ЕГРЮЛ:

Телефон
Электронная почта
ОГРН
ИНН
КПП
Р/с
в
К/с
БИК
	____________________, дата рождения _________________, место рождения _________________, паспорт _________________, выдан _________________, дата выдачи _________________
Адрес регистрации по месту жительства:
Телефон
Электронная почта
ИНН
Счет
в
К/с
БИК

	от имени Заказчика:
_________________

_____________/_____________
М.П. (при наличии)
	_________________


_____________/_____________



